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Testimonianza al convegno “Sociologia, professioni e mondo del lavoro”

Facoltà di Sociologia, Trento, 12-13 ottobre 2012

Aldo Scarnera, Dirigente sede Istat per la Puglia

Il sociologo nella statistica pubblica

Trento, 13 ottobre 2012
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Fare il sociologo in…

USA (Occupational Information Network, O*Net)

Italia (Isfol)
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Diapositiva 1

t2 Arial 32 Grassetto colore testo bianco;
Posizione casella di testo: 5,50 - 3
Margine sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: alto
tabanell; 03/04/2006

t3 sfondo della diapositiva: RGB 153 - 51 - 51
tabanell; 21/03/2006

t4 Arial 24 Grassetto colore testo grigio RGB 221 - 221 - 221
Posizione casella di testo: 5,50 - 7,10
Margine sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: alto
tabanell; 21/03/2006

t5 nome relatore: Arial 24 grassetto colore grigio RGB 221 - 221 - 221
Posizione casella di testo 5,50 - 14,10
Margine sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
Punto di ancoraggio del testo: alto
tabanell; 21/03/2006

t6 intervento: arial 20 grassetto colore bianco
tabanell; 21/03/2006

t7 Arial 10 colore testo bianco
Posizione casella di testo: orizzontale 5,50 verticale 18,25
margini: sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: alto
tabanell; 19/04/2006

t29 dimensioni altezza 0,7 larghezza 2,41
posizione 0,93 - 1,16
tabanell; 19/04/2006

Diapositiva 2

t43 arial 32 grassetto colote testo RGB 95 - 95 - 95
posizione casella di testo 5,50 - 0,90
margini sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: in mezzo
tabanell; 21/03/2006

t44 casella di testo: 
posizione 5,50 - 3,5
margine sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: alto
altezza massima della casella di testo: 13
larghezza fissa 18,5
titoletto: arial 16 grassetto colore testo RGB 153 - 51- 51
testo: arial 16 colore testo RGB 95 - 95 - 95
tabanell; 22/03/2006

t45 Posizione casella di testo 5,50 - 18
arial 10 colore testo RGB 95 - 95 - 95
tabanell; 21/03/2006

t46 posizione logo: 21,90 - 18
tabanell; 21/03/2006

t47 arial 10 colore testo bianco
massimo 3 righe
posizione casella di testo 0 - 0,6
margini: sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0



Diapositiva 2 (continua)

punto di ancoraggio del testo: basso
tabanell; 21/03/2006



26/11/2012

2

Il modello di riferimento delle due indaginit8
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t10 t11
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Logiche e criteri di ricerca

MIUR: Offerta 
formativa del sistema 

universitario (?)

Unioncamere: 
previsioni di 
assunzione 

Isfol: i contenuti del 
lavoro 

Istat: stock di 
occupati e 

classificazione delle 
professioni

Inail: statistiche 
sull'incidentalità

Albo degli Agrotecnici 
e degli Agrotecnici 
Laureati: statistiche 

sugli iscritti

Regione Basilicata: 
offerta di formazione 

professionale

Ministero del Lavoro 
e delle Politiche 
Sociali : borsa 

centrale del lavoro

Forma, contenuti e partner (?) del sistema  

t36



Diapositiva 3

t8 arial 32 grassetto colote testo RGB 95 - 95 - 95
posizione casella di testo 5,50 - 0,90
margini sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: in mezzo
tabanell; 21/03/2006

t9 casella di testo: 
posizione 5,50 - 3,5
margine sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: alto
altezza massima della casella di testo: 13
larghezza fissa 18,5
titoletto: arial 16 grassetto colore testo RGB 153 - 51- 51
testo: arial 16 colore testo RGB 95 - 95 - 95
tabanell; 22/03/2006

t10 Posizione casella di testo 5,50 - 18
arial 10 colore testo RGB 95 - 95 - 95
tabanell; 21/03/2006

t11 posizione logo: 21,90 - 18
tabanell; 21/03/2006

t12 arial 10 colore testo bianco
massimo 3 righe
posizione casella di testo 0 - 0,6
margini: sinistro 0, destro 0, superiore 0, inferiore 0
punto di ancoraggio del testo: basso
tabanell; 21/03/2006

Diapositiva 4

t36 esempio di slide con grafico:
posizione 5 - 5
dimensioni massime grafico 11x19
tabanell; 19/04/2006
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Il sistema: vantaggi e complessità dell’informazion e 
disponibile

� Non chiede ai partecipanti di conferire dati o informazioni trasferendole fisicamente dai
loro sistemi. Non chiede, cioè, di produrre a proprie spese valore per altri soggetti

� Valorizza i sistemi web dei partecipanti rendendoli raggiungibili da contesti di navigazione
e di significato aspecifici rispetto al complesso dei contenuti rilasciati dai propri siti, ne
sostiene gli sviluppi verso tecnologie open per accedere a, combinare ed elaborare dati
statistici, utilizzare classificazioni ed elenchi classificati, interrogare basi di dati, organizzare
informazioni, evitando di aggiungere a quelli già esistenti nuovi processi di costruzione,
rilascio e manutenzione dell’informazione stessa

� Incentiva l’adozione di standard per la produzione dell’informazione, a condividerli e a
renderli pubblici

� Non individua percorsi strutturati e definiti intorno ad un solo punto di partenza e/o di
arrivo, ma l’insieme dei possibili percorsi di navigazione intorno alle informazioni disponibili,
lasciando che il contesto finale di significato, il modo in cui le informazioni vengono
assemblate, lo stesso valore attribuito all’informazione non siano definiti dall'impianto del
sito che li contiene, ma dal contesto di volta in volta creato dall'utente e dalle sue scelte di
navigazione

� Aggiunge valore alle informazioni già disponibili nei sistemi partner, rendendole utilizzabili
e fruibili in contesti di significato per i quali non erano state né progettate né raccolte

t17

Una dorsale informativa che rilascia strumenti per 
riprodurre informazione e/o generarne di nuova

Open Data

Crowdsourcing statistico

Cloudget ed estensione della logica di partecipazio ne

API, widget e tools per la codifica
t42



Diapositiva 5

t17 esempio di slide con grafico:
posizione 5 - 5
dimensioni massime grafico 11x19
tabanell; 19/04/2006

Diapositiva 6

t42 esempio di slide con grafico:
posizione 5 - 5
dimensioni massime grafico 11x19
tabanell; 19/04/2006
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Grazie per l’attenzione!
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http://www.careerinfonet.org/
http://www.doleta.gov
http://www.istat.it
http://www.onetcenter.org
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Diapositiva 7

t27 titolo: arial 24 grassetto - colore testo RGB 221 - 221 - 221
allineamento sinistra
tabanell; 05/04/2006

t28 testo arial 16 grassetto colore testo RGB 221 - 221 - 221
allineamento del testo sinistra
tabanell; 23/03/2006


